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Fondo de Empleados de la Organizacion Brinks

Bive Fondo de Empleados de la Organizacion Brinks “BIVE”
Asamblea General Ordinaria Presencial de Delegados
Reglamento Interno
(26 de marzo de 2021)

La Asamblea General Ordinaria de Delegados de Bive Fondo de Empleados
de la Organizacion Brinks, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias,
en especial la contemplada en el numeral 1 del articulo 59 del Estatuto y,

CONSIDERANDO:

1. Que es funcion de la Asamblea General Ordinaria de Delegados
aprobar su propio reglamento.

2. Que es necesario fijar las reglas pertinentes para que la reunidn de la
Asamblea General Ordinaria de Delegados de BIVE se desarrolle en
un marco legal, ordenado y democratico.

RESUELVE:

ARTICULO 1. PARTICIPANTES. Podrdn parficipar en la Asamblea General
Ordinaria de Delegados del ano 2021, todos los delegados hdbiles
convocados.

Igualmente, participardn en la Asamblea General Ordinaria de Delegados,
el Gerente y el personal administrativo que este considere necesario; asi
como el Revisor Fiscal, el Contador, Asesores Juridicos y las personas que
hayan recibido invitacion especial.

ARTICULO 2. QUORUM. Constituird quérum para deliberar y adoptar
decisiones vdlidas, la participacion de por lo menos la mitad de los
delegados convocados. Una vez constituido el quérum, este no se
entenderd desintegrado por el retiro de alguno o algunos de los
participantes, siempre que se mantenga el quérum minimo legal a que se
refiere el inciso anterior.
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Para efectos de la verificacion del qudrum y realizar la autenticacion de los
participantes, se podrdn utilizar diferentes sistemas como llamado a lista o
cualquier ofro que a juicio de la administracion garantice la certeza que
quien participa en el desarrollo de la sesion es efectivamente el delegado
que fue convocado

ARTICULO 3. INSTALACION. La Asamblea seria instalada por el presidente de
la Junta Directiva, en ausencia del presidente, actuard el vicepresidente u
otfro de los miembros principales.

ARTICULO 4o. ELECCION DE LA MESA DIRECTIVA. La Asamblea elegird de su
seno un presidente, un vicepresidente y un secretario para dirigir la misma.

Resultard elegido como presidente el candidato que obtenga la mayor
votacién y como vicepresidente quien obtenga la segunda votacion.

ARTICULO 5. FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA. Serdn funciones de la Mesa
Directiva las siguientes:

1. Funciones del presidente:

a. Dirigir y coordinar el desarrollo de la reunion.

b. Conceder el uso de la palabra en el orden que se le solicite.
Cc. Ejercerla autoridad interna en su desarrollo.

d. Designar las comisiones que sean necesarias para beneficio de la
Asamblea.

2. El Vicepresidente desempenard las mismas funciones del presidente en
sus ausencias, si las hubiere.

3. Funciones del secretario:

a. Leerla constancia de la comision de revision y aprobacion del acta de
la Asamblea anterior.
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b. Registrar el desarrollo de la Asamblea, de acuerdo con el Orden del Dia.

c. Leerla correspondencia dirigida a la Asamblea.

ARTICULO 4. ORDEN DEL DiA. El presidente de la Asamblea ordenard a la
secretaria dar lectura al proyecto de orden del dia para su aprobacion.

Aprobado el orden del dia de la Asamblea General, se procederd de
conformidad con el mismo. Toda alteracién de dicho orden del dia deberd
estar plenamente justificada por el solicitante y, la Asamblea, mediante
votaciéon, decidird sobre su procedencia.

ARTICULO 7. PARTICIPACION. Participardn con derecho a voz y voto todos
los delegados asistentes.

Podrdn hacer uso de la palabra los invitados y asesores, siempre y cuando
el presidente de la asamblea los autorice.

ARTICULO 8. USO DE LA PALABRA. El uso de la palabra deberd ser solicitado
al presidente de la Asamblea, quien sujetard toda intervencidon a las
siguientes reglas:

a) El participante no podrd hacer uso de la palabra por mds de dos (2)
veces sobre el mismo tema y cada intervencion tendrd una duracion
maxima de tres (3) minutos.

b) Se exceptuan de la regla anterior las mociones privilegiadas y las
demds intervenciones concedidas por el presidente, cuya duracion
serd definida prudencialmente.

c) Cualguiera de los delegados(as) hdbiles con derecho a voz y voto
podrdn solicitar interpelacion a quien se encontrare haciendo uso de
la palabra en forma directa y este podrd concederla o negarla.

d) En ningun caso se podrd conceder mdas de una interpelacion, cuya

duracion maxima sera de un (1) minuto.
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ARTICULO 9. VOTO Y MAYORIAS DECISORIAS. Cada delegado hdbil presente
tendrd derecho solo a un (1) voto, sin consideracion a sus aportes
econodmicos.

Las decisiones se fomardn por mayoria absoluta de votos de los delegados
participantes, salvo los asuntos para los que expresamente la Ley y el
Estatuto hayan previsto mayorias calificadas, lo cual serd advertido por el
presidente antes de que se proceda a la respectiva votacion.

ARTICULO 10. PROCEDIMIENTO PARA LAS VOTACIONES. Conforme a la
normatividad vigente, las decisiones se aprobardn con el voto favorable
exigido, siempre y cuando exista qudérum decisorio, a fravés de uno de los
siguientes métodos a juicio del presidente:

1. Levantando la mano.

2. A viva voz.

3. Por medio escrito.

4

. Voto electrénico.

ARTICULO 11. COMISIONES. La Asamblea General tendrd para su normall
desarrollo las siguientes comisiones:

1. Revisidn y Aprobacion del acta de la presente reunion.

2. Escrutinios.

ARTICULO 12. DESIGNACION DE LA COMISION PARA LA REVISION Y
APROBACION DEL ACTA. La Asamblea General Ordinaria de Delegados
nombrard a tres (3) delegados presentes, quienes, en nombre de aquellq,
estudiardn y revisardn el contenido del Acta, y si la encuentran ajustada a
la realidad de lo ocurrido y acordado en la reunidn, la aprobardn firmdndola
de conformidad, junto con el presidente y secretario de la Asamblea.
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ARTICULO 13. COMISION DE RECEPCION DE PROPOSICIONES Y
RECOMENDACIONES. Esta Comision estard integrada por tres (3) delegados,
designados por el presidente de la Asamblea, que se encargardn de:

1. Clasificar las proposiciones y recomendaciones presentadas por los
delegados.

2. Fusionar proyectos referentes a un mismo tema.

ARTICULO 14. COMISION DE ESCRUTINIOS. Para cada uno de los puntos
del orden del dia donde sea necesario votar, la Comisidon de Escrutinios
serd la encargada de verificar los resultados de las votaciones vy
refrendarlos ante la Asamblea. Estard conformada por tres (3) delegados
designados por la Asamblea General Ordinaria y tendrd las siguientes
funciones:

1. Verificar que las votaciones se desarrollen acorde con el Estatuto vy el
presente reglamento.

2. Verificar por los medios que sean necesarios el total de votos a favor,
en contra, en blanco, nulos y las abstenciones.

3. Certificar por escrito, si es necesario, el resultado de las votaciones.

4. Informar a la Asamblea General Ordinaria de Delegados el resultado

de las votaciones.

ARTICULO 15. OTRAS COMISIONES. El presidente de la Asamblea General
podrd constituir comisiones de estudio cuando lo considere necesario, a fin
de agilizar el desarrollo del evento, asi como comisiones de estilo para la
redaccion final de documentos que asi lo ameriten.

ARTICULO 16. CONTENIDO DEL ACTA DE LA ASAMBLEA. El acta de Asamblea
General Ordinaria de Delegados, deberd contener, como minimo: nUmero
de acta; tipo de asamblea (ordinaria, presencial); fecha, hora y lugar de la
reunion; forma y antelacion de la convocatoria y érgano que convoco, de
acuerdo con el Estatuto; nUmero de delegados convocados y nUmero de
delegados asistentes; constancia del quérum deliberatorio; orden del dia;

5
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asuntos tratados; nombramientos efectuados bajo el sistema de eleccion
establecido en el Estatuto; decisiones adoptadas y el niUmero de votos a
favor, en contra, en blanco o nulos, asi como las abstenciones; constancias
presentadas por los asistentes; fecha y hora de la clausura, entre otros.

ARTICULO 17. APROBACION DE LA REFORMA DEL ESTATUTO. De conformidad
con lo establecido en el Articulo 108 del Estatuto, para la aprobaciéon de
Reforma parcial estatutaria se requerird de la votacion favorable del setenta
por ciento (70%) de los delegados participantes, siempre y cuando exista el
qudrum necesario para deliberar y decidir.

ARTICULO 18. VERIFICACION DE PROCEDIMIENTOS. El comité de Control
Social deberd cerciorarse que el desarrollo de la Asamblea General se ajuste
ala Ley, al Estatuto y al presente Reglamento.

ARTICULO 19. FORMA DE LLENAR LOS VACIOS. Los vacios y los eventos no
contemplados en el presente reglamento se resolverdn de acuerdo con lo
establecido en el Estatuto y en la Ley 79 de 1988, en especial en su articulo
158, asi como en las normas propias del regimen parlamentario.

ARTICULO 21. VIGENCIA. El presente Reglamento rige a partir de su
aprobacion.

El presente reglamento fue aprobado porla Asamblea General Ordinaria de
Delegados de Bive Fondo de Empleados de la Organizacion Brinks, realizada
el dia veintiséis (26) del mes marzo de dos mil veintiuno (2021).

Firmado Original Firmado Originall
Juan Manvuel Ferreira Luque Alvaro Mauricio Manrique Ruiz
Presidente Junta Directiva Secretario Junta Directiva
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